Załącznik nr 1 do Zarządzenia OSiR.021.1.2016

Dyrektora Ośrodka Sportu i Rekreacji 
w Pyrzycach z 05.01.2016 r.
Dyrektor  Ośrodka Sportu i Rekreacji

w Pyrzycach
na podstawie art. 11-13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)

ogłasza nabór kandydatów

na wolne stanowisko urzędnicze

głównego  księgowego

w wymiarze 1/5  etatu

w  Ośrodku Sportu i Rekreacji w Pyrzycach 
ul. Sportowa 5, 74-200 Pyrzyce

I. Wymagania niezbędne:
Wymagania, jakie musi spełniać osoba ubiegająca się o stanowisko głównego księgowego w jednostce sektora finansów publicznych, określają przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.). Z art. 54 ust. 2 tej ustawy wynika, że głównym księgowym jednostki sektora finansów publicznych, w tym jednostki budżetowej, może być osoba, która:

1) ma obywatelstwo polskie,
2) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie  z pełni praw publicznych,
3)  kandydat nie był prawomocnie skazany za przestępstwa: przeciw mieniu, przeciw obrotowi  gospodarczemu przeciw działalności instytucji państwowej oraz samorządu terytorialnego, przeciw  wiarygodności  dokumentów lub przestępstwo skarbowe  oraz nie był skazany prawomocnym wyrokiem  sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego.
4) ma nieposzlakowana opinia,
5) spełnia jeden z poniższych warunków:
a) ukończyła  ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada  co najmniej 3 letnią praktykę w księgowości,
b) jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,
c)posiada świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych lub certyfikat księgowy, wydane na podstawie odrębnych przepisów.

II. Wymagania dodatkowe:

a) znajomość regulacji prawnych z zakresu finansów publicznych, rachunkowości budżetowej,
b) biegła znajomość obsługi komputera (Word i Excel), w tym znajomość obsługi księgowych programów komputerowych- SYGID,
c)  umiejętność pracy w zespole,
d) odpowiedzialność, dokładność i sumienność,
e)  komunikatywność,
f)  zdolność komunikatywnego myślenia.

III. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku urzędniczym obejmuje :

1.prowadzenie rachunkowości jednostki,
2.wykonywania dyspozycji środkami pieniężnymi,
3.dokonywania wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
4.dokonywana wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych,
5. prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej wydatków inwestycyjnych,
6. prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej funduszy celowych,
7. sprawdzanie dowodów księgowych pod względem formalno-rachunkowym,
8. sporządzanie przelewów na podstawie zatwierdzonych rachunków i faktur,
9. księgowanie dowodów i wydatków budżetowych,
10. przygotowanie wspólnie z Gminą sprawozdań budżetowych,
11. prowadzenie ksiąg inwentarzowych środków trwałych,
12. przygotowywanie danych do projektu budżetu  Ośrodka Sportu i Rekreacji w Pyrzycach
13. analizowanie realizacji dochodów i wydatków budżetowych w ciągu roku w celu zachowania równowagi budżetowej- przedkładanie tych danych Skarbnikowi Gminy,
14.prowadzenie spraw kadrowo-płacowych.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. wymiar etatu: 1/5 etatu;

2. miejsce pracy: Ośrodek Sportu i Rekreacji, ul. Rolna 5 w Pyrzycach;

3. praca wymagająca dyspozycyjności;
4. wewnątrz budynku brak windy, ograniczona możliwość poruszania się osób na wózkach inwalidzkich.
V. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, w miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia jest niższy niż 6%


VI. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) życiorys – curriculum vitae,
c) kwestionariusz osobowy –  do pobrania w Sekretariacie OSiR, ul. Rolna 5 Pyrzyce,
d) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, praktykę w księgowości oraz posiadanie  uprawnień wymienionych w pkt.I  ppkt.5 a-c, 
e)oświadczenie kandydata, że ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw publicznych,
f) oświadczenie kandydata o niekaralności,
g) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych  w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia  29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014, poz.1182 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1202.)

V. Termin i miejsce składania dokumentów:

Dokumenty należy składać w terminie do dnia 18 stycznia 2016r. do godziny 11.00.
- osobiście w  Ośrodka Sportu i Rekreacji w Pyrzycach, ul. Rolna 5
Uwaga: List motywacyjny, cv i kwestionariusz osobowy oraz oświadczenia winny być podpisane odręcznie.

VI. Inne informacje:

Stosunek pracy zostanie nawiązany 01.02.2016 r.
Dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko: Główny Księgowy w Ośrodku Sportu i Rekreacji 
w Pyrzycach”.
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora Ośrodka Sportu i Rekreacji w Pyrzycach.
 Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
O terminie przeprowadzenia rozmów kandydaci zostaną poinformowani indywidualnie.
Niezwłocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru będzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej.
Kontakt w sprawie naboru z dyrektorem OSiR: tel. (91) 570 16 18.

Pyrzyce  05.01.2016 r. 









Dyrektor OSiR w Pyrzycach









/-/ Joanna Woźniak
